[UMOWA O WARUNKACH I SPOSOBIE REALIZACJI

STRATEGII ROZWOJU LOKALNEGO KIEROWANEGO PRZEZ SPOLECZNOSC

INR 00009-6933-UM0710008/16|

zawarta w dniu ....1.7. MAL208............. w Warszawie

pomiedzy:

Samorzadem Wojewdédztwa Mazowieckiego

z siedzibg w Warszawie, ul. Jagiellonska 26, 03-719 Warszawa,
reprezentowanym przez Zarzad Wojewodztwa, w imieniu ktérego dziata:

Adam Struzik — Marszalek Wojewddztwa Mazowieckiego;

zwanym dalej ,,Zarzadem Wojewodztwa”,

Lokalng Grupg Dzialania Aktywni Razem,
z siedziba w Lacku, 09-520 Lack ,

przy ul. Sosnowej 15

NIP: 7743222776

numer KRS: 0000549944,

reprezentowanym przez:

1) Agnieszke Iren¢ Zukowska - Prezesa;
2) Krzysztofa Mieczyslawa Jadczaka - Wiceprezesa;

zwanym dalej ,,LGD”,
razem zwanymi dalej ,,Stronami”,
o0 nastepujqgcej tresci:

Okreslenia i skroty

§ 1.

Uzyte w umowie o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spolecznos¢, zwanej dalej ,,umowa”, okreslenia oznaczaja:
1) rozporzadzenie nr 1303/2013 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego  Funduszu Rozwoju  Regionalnego,

Europejskiego

Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajace przepisy ogélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego  Funduszu  Spolecznego.  Funduszu Spdjnoscei



i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013 r., str. 320, z p6zn. zm.);

2) ustawa RLKS — ustawg z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej
spolecznosci (Dz. U. poz. 378);

3) ustawa PROW - ustawg z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarow
wiejskich z udzialem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014—
2020 (Dz. U. poz. 349);

4) ustawa PS — ustawg z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w  zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 20142020
(Dz.U.z20161. poz. 217 j.t.);

5) ustawa EFMR — ustawe z dnia 10 lipca 2015 r. o wspieraniu zrbwnowazonego rozwoju
sektora rybackiego z udzialem Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego (Dz.
U. poz. 1358);

6) ustawa o ochronie danych osobowych — ustawg¢ z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (D.U. z 2015 r. poz. 2135 z p6zi.zm.);

7) PROW — Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

8) PO RYBY — Program Operacyjny ,,Rybactwo i Morze” na lata 2014-2020;

9) RPO —regionalny program operacyjny, o ktorym mowa w art. 2 pkt 17 lit. ¢ ustawy PS;

10) EFRROW — Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich;

11) EFMR — Europejski Fundusz Morski i Rybacki;

12) EFRR — Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego;

13) EFS — Europejski Fundusz Spoleczny;

14) LSR — strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢;

15) RLKS- rozwdj lokalny kierowany przez spolecznosé;

16) wsparcie realizacji operacji w ramach LSR — wsparcie, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1
lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013;

17) wsparcie na wdrazanie projektoéw wspolpracy - wsparcie, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1
lit. ¢ rozporzadzenia nr 1303/2013;

18) wsparcie funkcjonowania LGD — wsparcie, o ktérym mowa w art. 35 ust. 1 lit. die
rozporzadzenia nr 1303/2013;

19) operacja — operacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt. 9 rozporzadzenia nr 1303/2013;

20) wniosek o przyznanie pomocy — wniosek o udzielenie wsparcia, o ktorym mowa w art.
35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013, w tym rowniez wniosek o dofinansowanie;

21) projekt grantowy — projekt grantowy w rozumieniu art. 14 ust 5 ustawy RLKS;

22) organ decyzyjny — organ do ktérego wilasciwosci naleza zadania, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS;

23) Ramy Wykonania — cele posrednie i koncowe okreslone w programie operacyjnym dla
danej osi priorytetowej/priorytetu, o ktéorych mowa w art. 22 rozporzadzenia nr
1303/2013.

o



Postanowienia ogblne

§2.

Umowa okresla prawa i obowigzki Stron w zakresie warunkdw i sposobu realizacji LSR,
ktora przewiduje finansowanie w ramach PROW ze $rodkéw EFRROW.

LSR wraz z zalacznikami w wersji papierowej stanowi zatacznik nr 1 do umowy.

Termin i obszar realizacji LSR

§ 3.

LGD realizuje LSR w okresie dnia zawarcia umowy do 31 marca 2023 r., na warunkach
wynikajacych z umowy, ustawy RLKS, ustawy PROW', ustawy EFMR' ustawy PS'
i innych wtasciwych przepiséw prawnych.

LGD bedzie realizowata LSR na obszarze nastepujgcych gmin lub ich czesci, dzielnic
i osiedli, w ramach nastg¢pujacych programéw:

Cze$¢ Gminy/
L.p. Gmina Dzielnica/ Powiat Wojewddztwo Program
Osiedle
15 Lack caly obszar plocki mazowieckie PROW
gminy
2. Nowy caly obszar plocki mazowieckie PROW
Duninéw gminy
3 Brudzen caly obszar plocki mazowieckie PROW
Duzy gminy
4. Gabin caty obszar plocki mazowieckie PROW
gminy
S. Stubice caly obszar ptocki mazowieckie PROW
gminy
6. Gostynin caly obszar gostyninski mazowieckie PROW
(gmina e 4
miejska)
7 Gostynin caty obszar gostyninski mazowieckie PROW
(gmina s
wiejska)




8. Szczawin caly obszar gostyninski mazowieckie PROW
Koscielny gminy

9. Pacyna caly obszar gostyninski mazowieckie PROW
gminy

10. Sanniki caly obszar gostyninski mazowieckie PROW
gminy

i1 Itow caly obszar sochaczewski | mazowieckie PROW
gminy

3. Liczba mieszkancéw zameldowanych na pobyt staly na obszarze objetym LSR na dzien 31
grudnia 2013 r. wynosi 85953 (slownie: osiemdziesiat pie¢ tysigcy dziewigéset
pigédziesigt  trzy), je:

1

Srodki finansowe na realizacje LSR

§4.

1. Wysokos¢ srodkow finansowych na wsparcie realizacji operacji w ramach LSR

w ramach:

1) PROW ustala si¢ na: 2 500 000,00 euro (stownie euro: dwa miliony pigcset tysigcy
00/100), w tym: 1 590 750,00 euro (stownie euro: jeden milion pi¢éset dziewigcdziesiat
tysiecy siedemset piecdziesiat 00/100) ze srodkow EFRROW, co przy kursie 4 zl/euro
stanowi odpowiednio 10 000 000,00 z! (stownie zlotych: dziesi¢g¢ milionow 00/100), w
tym 6 3;63 000, 00 z1 (stownie zlotych: sze$¢ milionow trzysta szes¢dziesiat trzy tysiace
00/100)*;

2. Wysokosé srodkéw finansowych na wsparcie na wdrazanie projektéw wspotpracy' do 2018
roku, w ramach:



1.

1) PROW ustala si¢ na: 50 000,00 euro (stownie euro: pigédziesiat tysigcy 00/100) , co
przy kursie 4 zl/euro stanowi 200 000,00 zt (stownie zlotych: dwiescie tysiecy 00/100)
z udziatem $rodkéw EFRROW?;

2)

Wysokos¢ srodkdw finansowych na wsparcie funkcjonowania LGD ustala si¢ na:

562 500 ,00 euro (stownie euro: pieéset szes¢dziesigt dwa tysigce pigéset 00/100) , co przy
kursie 4 zl/euro stanowi 2 250 000,00 zl (stownie zlotych: dwa miliony dwiescie
piecdziesiat tysigcy 00/100).

Wsparcie realizacji operacji w ramach LSR oraz wsparcie na wdrazanie projektow
wspdlpracy bedzie udzielane zgodnie z warunkami okreslonymi ustawg RLKS, ustawa
PROW', ustawag EFMR', ustawg PS' oraz umowa w ramach dostgpnych srodkéw
okreslonych w ust. 1-2, zgodnie z planem finansowym okreslonym w LSR, na podstawie
odrgbnych uméw.

Wsparcie na funkcjonowanie LGD bedzie udzielane w ramach PROW ze-$redkéw—/z
udziatem $rodkGw/niepotrzebne roslic) pochodzacych
z funduszu EFRROW zgodnie z warunkami okreslonymi ustawa RLKS, ustawa PROW',
ustawa EFMR!, ustawa PS' oraz umowa do wysokosci okre$lonej w ust. 3, na podstawie
odrgbnej umowy.

Zobowigzania Stron

§ 5.

LGD zobowiazuje si¢ do:
1) osiggniecia wynikajacych z LSR celow i wskaznikow;
2) zorganizowania nie pézniej niz 30 dni od zawarcia umowy oraz utrzymania w okresie
realizacji operacji biura LGD spelniajacego nast¢pujace warunki:
a) wyposazenie w telefon z dostgpem do sieci telekomunikacyjnej,
b) wyposazenie w sprz¢t biurowy i komputerowy z dostgpem do sieci Internet;
¢) zagwarantowanie bezpiecznego przechowywania dokumentacji zwiazanej
z wyborem operacji lub grantobiorcéw', zgodnie z postanowieniami ustawy
o ochronie danych osobowych;
3) stworzenia lub utrzymania strony internetowej i systematycznej aktualizacji
umieszczonych na niej informacji dotyczacych LGD, LSR, nabor6w wnioskow
o0 przyznanie pomocy przyczyniajacych si¢ do realizacji LSR oraz wynikéw tych
naborow;
4) zapewnienia obecnosci przynajmniej jednego pracownika biura LGD w godzinach pracy
biura oraz umieszczenia w widocznym miejscu w biurze LGD oraz na stronie
internetowej LGD informacji o czasie pracy tego biura;



5) bezplatnego s$wiadczenia przez pracownikéw biura LGD, doradztwa w zakresie
przygotowywania wnioskow o przyznanie pomocy i wnioskdw o platnosé na operacje
realizujace cele LSR;

6) prowadzenia na biezaco ewidencji udzielanego doradztwa w formie rejestru lub
o$wiadczen podmiotéw, ktérym udzielono doradztwa oraz przedmiotu doradztwa,
w tym nazwy programu, w zakresie ktorego udzielono doradztwa, a takze naboru,
ktérego dotyczy i numeru zawartej umowy';

7) przekazywania Zarzadowi Wojewo6dztwa ewidencji, o ktérej mowa w pkt. 6 wraz
z wnioskami o przyznanie pomocy oraz dokumentacja potwierdzajaca dokonanie
wyboru operacji, zgodnie z art. 23 ust. 1 ustawy RLKS i zasadami, o ktérych mowa
w §7;

8) rozpowszechniania informacji o zasadach przyznawania pomocy na realizacj¢ operacji
w ramach LSR;

9) oglaszania nabor6w wnioskéw w ramach wsparcia realizacji operacji w ramach LSR,
zgodnie z harmonogramem naboréw wnioskoéw o udzielenie wsparcia na wdrazanie
operacji w ramach LSR, stanowigcym zalacznik nr 2 do umowy, po wczesniejszym
uzgodnieniu terminu tego naboru z Zarzadem Wojewddztwa, zgodnie z art. 19 ustawy
RLKS, o ile sa dostgpne srodki finansowe na wsparcie realizacji operacji w ramach
L.SR:

10) terminowego oraz prawidlowego przeprowadzania postgpowania w sprawie wyboru
operacji realizujacych cele LSR, zgodnie z art. 21 — 23 ustawy RLKS, w tym
dokonywania wyboru operacji lub grantobiorcéw', zgodnie z wymogami okreslonymi
w art. 17 ust. 2 ustawy RLKS;

11) stosowania do oceny i wyboru operacji, procedur wyboru i oceny operacji w ramach
LSR, stanowigcych zalacznik nr 3 do umowy oraz regulaminu organu decyzyjnego,
stanowigcego zalacznik nr 4 do umowy' oraz kryteriow wyboru operacji wraz
z procedurg ustalania lub zmiany kryteriéw, stanowiagcych zatacznik nr 5 do umowy;

12) podawania do publicznej wiadomosci, w szczego6lnosci poprzez zamieszczenie na
stronie internetowej LGD, listy wybranych i niewybranych operacji lub grantow ze
wskazaniem zadan ktore realizuja', a takze protokotu z posiedzen organu decyzyjnego
dotyczacych oceny i wyboru operacji lub grantobiorcow' zawierajacych informacje
o wylaczeniach w zwiazku z potencjalnym konfliktem interesow;

13) umozliwienia przeprowadzania kontroli LGD w zakresie wyboru i realizacji LSR, w tym
dokonywania wyboru operacji lub grantobiorcéw' przez LGD, przez przedstawicieli
organéw i jednostek organizacyjnych upowaznionych do takich kontroli;

14) wykonania zalecen z kontroli realizacji LSR, o ktérych mowa w art. 8 pkt 1 ustawy
PROW!, art. 22 i 23 ustawy PS', art. 27 ust. 1 pkt 1 ustawy EFMR' oraz zalecen
majacych na celu poprawg dziatalnosci LGD i realizacji LSR, o ktérych mowa w § 6
pkt 2 umowy;

15) zatrudniania pracownikow o kwalifikacjach nie nizszych niz okreslone w opisie
stanowisk, o ktérych mowa w zalaczniku nr 6 do umowy, a takze szkolenia cztonkow
organu decyzyjnego i pracownikéw biura LGD zgodnie z planem okreslonym
w zalgczniku nr 7 do umowy;



16) zapewnienia swobodnego i niedyskryminujacego dostepu do czlonkostwa w LGD
wszystkim podmiotom z obszaru LGD;

17) poddania si¢ ocenie efektywnosci realizacji LSR w terminie wyznaczonym przez Zarzad
Wojewodztwa oraz w przypadku uzyskania negatywnego wyniku tej oceny
zrealizowania programu naprawczego opracowanego przez LGD i zatwierdzonego
przez Zarzad Wojewddztwa w terminie wskazanym w tym programie;

18) niezatrudniania na podstawie uméw o prace lub uméw cywilnoprawnych, ktérych
przedmiotem jest wykonywanie obowigzkéw zwigzanych z funkcjonowaniem biura,
os6b $wiadczacych odplatne doradztwo na rzecz podmiotéw ubiegajacych sie
o wsparcie realizacji operacji w ramach LSR lub bedacych czlonkami organu
decyzyjnego;

19) przechowywania dokumentéw, dotyczacych wyboru i realizacji LSR, w tym
dokumentacji zwigzanych z oceng, wyborem i ustaleniem kwoty wsparcia na operacje
lub zadania stuzace osiggnigciu celu projektu grantowego' oraz wersji archiwalnych
ogloszen o naborze wnioskéw, nie krécej niz do 31 grudnia 2028 roku;

20) poinformowania Zarzadu Wojew6dztwa w terminie 14 dni od dnia zawarcia umowy
0 miejscu przechowywania dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 19, jezeli dokumenty
przechowywane sa poza siedzibg LGD oraz poinformowania Zarzadu Wojewodztwa
o zmianie miejsca przechowywania tych dokumentéw, w terminie 14 dni od dnia
zaistnienia tej zmiany;

21) utrzymywania  skiadu organu decyzyjnego z zachowaniem reprezentacji
poszczegblnych sektorow, ktéra podlegata ocenie na etapie wyboru LSR;

22) zapewnienia na poziomie podejmowania decyzji aby wladza publiczna — okreslona
zgodnie z przepisami krajowymi ani zadna z grup interesu nie posiada wigcej niz 49%
praw glosu zgodnie z brzmieniem art. 32 ust. 2 lit. b rozporzadzenia 1303/2013;

23) monitorowania realizacji LSR, w szczeg6lnosci poprzez:

a) monitorowanie wskaznikow realizacji celéw LSR oraz przedsigwzig¢,

b) opracowanie i udostgpnienie beneficjentom w szczeg6lnosci na stronie
internetowej LGD formularza ankiety monitorujacej na potrzeby monitorowania
realizacji LSR,

c) skladanie Zarzadowi Wojewddztwa do dnia 31 stycznia kazdego roku realizacji
LSR sprawozdania z realizacji LSR, za rok poprzedni na formularzu
udostepnionym przez Zarzad Wojewodztwa, a w przypadku pierwszego roku
realizacji LSR — w terminie wskazanym przez Zarzad Wojewodztwa;

24) podawania do publicznej wiadomosei, w szczegdlnosci poprzez niezwloczne
zamieszczanie na stronie internetowej LGD:

a) LSR;

b) aktualnego zestawienia rzeczowo — finansowego z realizowanych przez LGD
operacji oraz informacji o sposobie wykorzystania $rodkéw finansowych,
o ktérych mowa w § 4 ust. 3,

C) UMOWY ramowej,



d) statutu LGD,

e) listy czlonkéw LGD,

f) listy cztonkéw zarzadu lub organu decyzyjnego LGD,

g) regulaminu organu decyzyjnego LGD',

h) informacji, o ktérych mowa w art. 21 ust 5 pkt 2 ustawy RLKS;

i) harmonogramu naboru wnioskéw o udzielenie wsparcia na wdrazanie operacji
w ramach LSR;

25) niezwlocznego informowania Zarzadu Wojewddztwa o okolicznosciach mogacych
mie¢ wplyw na wykonanie umowy oraz niezwlocznego powiadamiania Zarzadu
Wojewo6dztwa o zmianie swoich danych zawartych w umowie;

26) wspolpracy z Krajowa Siecig Obszaréow Wiejskich, o ktérej mowa w art. 55 ustawy
PROW' oraz Komitetami Monitorujacymi PROW'!, PO RYBY' lub RPO',
w szczegoOlnosci w zakresie przekazywania informacji dotyczacych realizacji LSR;

27) skladania Zarzadowi Wojewodztwa harmonogramu realizacji planu komunikacji,
w terminie do 30 listopada kazdego roku realizacji LSR, na rok nastgpny, a w przypadku
pierwszego roku realizacji LSR — w terminie 30 dni od dnia podpisania umowy, a takze
wprowadzenia w nim zmian wynikajacych z oceny, o ktérej mowa w § 6 pkt 1 umowy;

28) stosowania wytycznych, o ktérych mowa w art. 8 ust. 2 ustawy PROW!, art. 27 ust. 1
pkt 2 ustawy EFMR! oraz w art. 7 ustawy PS';

29) udzielania wszelkich informacji zwigzanych z realizacja LSR na kazde wezwanie
Zarzadu Wojewodztwa.

2. W przypadku gdy, LGD przewiduje w LSR realizacje projektow grantowych, LGD
zobowiazuje si¢ stosowa¢ do oceny i wyboru grantobiorcow procedury wyboru i oceny
grantobiorcéw w ramach projektow grantowych, stanowiace zalacznik nr 8 do umowy' oraz
kryteria wyboru grantobiorcow wraz z procedura ustalania lub zmiany kryteriow,
stanowiace zatacznik nr 9 do umowy.!

§ 6.

Zarzad Wojewodztwa zobowiazuje si¢ do:

1) dokonywania oceny racjonalnosci harmonogramu, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 pkt 27
umowy, w szczegdlnosci poprzez weryfikacj¢ adekwatnosci dziatan komunikacyjnych
do wskaznikéw realizacji tych dzialan, a takze adekwatnosci planowanych efektow
dzialan komunikacyjnych do budzetu tych dziatan, w terminie 14 dni od jego ztozenia
przez LGD;

2) przeprowadzania analizy sprawozdan, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 pkt 23 lit. c umowy,
polegajacej na weryfikacji zgodnosci danych zawartych w tych sprawozdaniach z LSR,
umowag oraz innymi dokumentami LGD, w terminie 30 dni od dnia zlozenia. Po
uzyskaniu  wyjasnien od LGD w  zakresie informacji  zawartych
w tych sprawozdaniach, Zarzad Wojewddztwa moze wydaé LGD zalecenia majace na
celu poprawe dziatalnosci LGD i realizacji LSR, z podaniem terminu ich wdrozenia;

\



3)

4)

5)

6)

7

8)

dokonywania oceny zmian umowy, o ktére wnioskuje LGD, biorgc pod uwage
racjonalno$¢ i zasadno$¢ tych zmian, a takze warunki, o ktérych mowa w § 10;
wyznaczania terminu i przeprowadzenia oceny efektywnosci realizacji LSR, o ktérej
mowa w § 5 ust. 1 pkt 17;

zatwierdzania opracowanego przez LGD programu naprawczego w przypadku
uzyskania negatywnego wyniku oceny efektywnosci realizacji LSR, o ktérej mowa
w § 5ust. 1 pkt 17;

przeprowadzania kontroli w LGD nie rzadziej niz raz w roku w celu potwierdzenia
wykonywania przez LGD zobowiazan okreslonych w § 5, w zakresie okreslonym przez
Zarzad Wojewddztwa;

informowania LGD o wysokosci dostgpnych $rodkéw finansowych w przeliczeniu na
zlote w ramach procedury uzgodnienia terminu naboru, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 pkt
9, przy czym przy ustalaniu wysokosci dostepnych srodkéw, o ktérych mowa w § 4 ust.
1 pkt 1, uwzglednia si¢ kwoty srodkéw wlasnych beneficjentéw bedacych jednostkami
sektora finanséw publicznych, stanowigce wymagany krajowy wkiad s$rodkow
publicznych.

weryfikacji wnioskdw o przyznanie pomocy oraz dokumentacji potwierdzajacej
dokonanie wyboru operacji, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 pkt 7, zgodnie z art. 23 ust. 2—
51 7 ustawy RLKS i zasadami okre$lonymi w § 7 umowy.

£7

Strony zobowiazuja si¢ do wzajemnej wspodlpracy i do wspdtpracy z Agencja Restrukturyzaciji
i Modernizacji Rolnictwa', majacej na celu zapewnienie wlasciwej obstugi oraz
monitorowania postepowania w sprawie wyboru operacji finansowanych w ramach RPO',
PROW' lub PO RYBY 2014-2020" dotyczacej w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

przekazywania dokumentacji dotyczacej naboru wnioskow do Zarzadu Wojewodztwa i
wymiany informacji pomi¢dzy LGD i Zarzadem Wojewddztwa w tym zakresie;

oceny zgodnos$ci operacji z programem w ramach, ktorego przewiduje si¢ realizacj¢
LSR;

uzupeliania przez LGD brakéw lub przedstawiania wyjasnien zwigzanych
z wyborem operacji do finansowania;

oceny warunkow udzielania wsparcia na operacje lub zadania stuzace osiagnigciu celu
projektu grantowego' realizowane w ramach LSR;

udostepniania LGD danych z aplikacji wspierajacej obstuge wnioskéw o udzielenie
wsparcia i wnioskéw o platno$é, m.in. w zakresie danych dotyczacych wysokosci
dostgpnych srodkow;

gromadzenia i przekazywania danych zwigzanych z realizacjg powierzonych zadan
LGD, ze szczegblnym uwzglednieniem monitoringu prowadzonego przez LGD
w zakresie danych, ktére nie bedg dostgpne dla Zarzadu Wojewddztwa lub Agencji
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, w tym w ramach aplikacji. o kt6rej mowa

w pkt 5.



Wykonanie umowy

§ 8.

1. Jezeli do 31 grudnia 2018 roku LGD:

1))

2)

nie osiagnie co najmniej 20% poziomu kazdego ze wskaznikéw produktu, ktéry zostat
przewidziany do realizacji w latach 2016 — 2018, a w przypadku gdy LSR przewiduje
finansowanie w ramach RPO dodatkowo nie osiagnie 85% wartosci wskaznikéw
produktu ujetych w Ramach Wykonania, przewidzianej do osiagnigcia do konca 2018
roku lub
nie wykorzysta co najmniej 20% s$rodkéw finansowych przeznaczonych na wsparcie
realizacji operacji w ramach LSR, a w przypadku gdy LSR przewiduje finansowanie
a) wramach PROW dodatkowo nie wykorzysta co najmniej:
— 10% srodkéw finansowych na realizacj¢ LSR na operacje dedykowane w LSR
grupom defaworyzowanym,
—20% srodkéw finansowych na realizacj¢ LSR na utworzenie miejsc pracy,
b) wramach PO RYBY dodatkowo nie wykorzysta co najmniej:
—20% s$rodkéw finansowych na realizacj¢ LSR na utworzenie/utrzymanie miejsc
pracy i utworzenie przedsigbiorstw

— kwota okreslona w § 4 ust. 1 umowy w ramach danego programu ulega obnizeniu o 10
% oraz o roznicg pomigdzy poziomem wykorzystania $rodkéw finansowych
przeznaczonych na wsparcie realizacji operacji w ramach LSR w ramach danego
programu, okreslonym w pkt. 2, a faktycznym poziomem wykorzystania $rodkéw
finansowych przeznaczonych na wsparcie realizacji operacji w ramach LSR w ramach
danego programu.

2. Jezelido 31 grudnia 2021 roku LGD:

1

2)

nie osiagnie co najmniej 85% poziomu kazdego ze wskaznikow produktu, ktory zostat
przewidziany do realizacji w LSR, a w przypadku gdy LSR przewiduje finansowanie
w ramach RPO nie osiggnie ponadto 100% wartosci wskaznikow produktu ujetych
w Ramach Wykonania, przewidzianej do osiagnigcia do konica 2021 roku lub
nie wykorzysta co najmniej 50% srodkéw finansowych przeznaczonych na wsparcie
realizacji operacji w ramach LSR, a w przypadku gdy LSR przewiduje finansowanie
w ramach:
a) PROW, dodatkowo nie wykorzysta co najmniej:
— 30% s$rodkéw finansowych na realizacj¢ LSR na operacje dedykowane
w LSR grupom defaworyzowanym,
— 50% s$rodkéw finansowych na realizacj¢ LSR na utworzenie miejsc pracy
b) PO RYBY, dodatkowo nie wykorzysta co najmniej:
— 50% s$rodkéw finansowych na realizacjg LSR na utworzenie/utrzymanie
miejsc pracy i utworzenie przedsigbiorstw
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— obnizeniu o 30% ulega kwota niewykorzystanych srodkéw finansowych
przeznaczonych na wsparcie realizacji operacji w ramach LSR w ramach danego
programu.

3. Jezeli do 31 grudnia 2018 roku LGD:

4.

3.

1) osiggnie poziom co najmniej 50% kazdego ze wskaznikéw produktu, ktéry zostal
przewidziany do realizacji w latach 2016 — 2018, a w przypadku gdy LSR przewiduje
finansowanie w ramach RPO dodatkowo zrealizuje w co najmniej 85%, wskazniki uj¢te
w Ramach Wykonania;

2) wykorzysta co najmniej 40% $rodkéw finansowych na realizacj¢ LSR, a w przypadku
gdy LSR przewiduje finansowanie w ramach PROW dodatkowo wykorzysta:

a) 20% srodkéw finansowych na realizacj¢ LSR na operacje dedykowane w LSR
grupom defaworyzowanym i
b) 40% $rodkéw finansowych na realizacj¢ LSR na utworzenie miejsc pracy oraz

3) zrealizuje zobowigzania okreslone w niniejszej umowie
— kwota okreslona w § 4 ust. 1| umowy w ramach danego programu moze zosta¢
podwyzszona maksymalnie o kwotg stanowiaca 20% kwoty $rodkéw, o ktérych mowa
w § 4 ust. 1 umowy, o ile dostgpne sa $rodki finansowe w ramach danego programu
— proporcjonalnie do potrzeb zgloszonych przez LGD.

Postanowienia zawarte w ust. 3 nie maja zastosowania w przypadku gdy LSR przewiduje
finansowanie w ramach PO RYBY.

Przy ustalaniu poziomu wskaznikéw, zgodnie z ust. 1, 2 i 3 pod uwagg brane beda operacje,
dla ktérych platnoéé¢ zostata wyptacona beneficjentowi odpowiednio do 31 grudnia 2018
roku i do 31 grudnia 2021 roku.

§9.

Srodki finansowe na wsparcie funkcjonowania LGD, okreslone w § 4 ust. 3 ulegajg
obnizeniu o 5% w przypadku gdy:
1) pomimo wezwania dokonanego przez Zarzad Wojewddztwa LGD nie wykona, w danym
postgpowaniu w sprawie wyboru operacji, zobowigzania, o ktorym mowa § 5 ust. 1 pkt
7 umowy;
2) LGD nie wykona zobowiazania, o ktérym mowa § 5 ust. 1 pkt 14 umowy.

Zmiana umowy

§ 10.

7 zastrzezeniem przepiséw niniejszego paragrafu umowa moze by¢ zmieniana na wniosek
kazdej ze Stron.
Zmiana umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Zmiana umowy oraz jej zalacznikow nie moze wpltywac na:
1) zmiane celéw ogblnych LSR;
2) zmiane obszaru objetego LSR, wskazanego w § 3 ust. 2;



10.

3) niedotrzymanie zobowiazan okreslonych w umowie;
4) zmniejszenie na wniosek LGD srodkéw zaplanowanych do finansowania realizacji LSR
do konca 2018 i 2021 roku w budzecie LSR, okreslonych w zalgczniku nr 1 do umowy;
5) zmniejszenie liczby punktéw otrzymanych przez LGD w poszczegoélnych kryteriach
w ramach oceny LSR.
Zmiana kryteriow wyboru operacji odbywa si¢ zgodnie z zasadami zmiany kryteriow,
o ktérych mowa w zalaczniku nr 5 do umowy, a takze z zachowaniem ich mierzalnosci.
Kryteria wyboru operacji zawieraja niebudzacy watpliwosci interpretacyjnych
szczegdlowy opis wyjasniajacy ich znaczenie oraz sposob oceny.
Zmiana kryteriow wyboru grantobiorcow odbywa si¢ zgodnie z zasadami zmiany
kryteriow, o ktérych mowa w zalaczniku nr 9 do umowy, a takze z zachowaniem ich
mierzalnosci. Kryteria wyboru grantobiorcow zawieraja niebudzacy watpliwosci
interpretacyjnych szczegétowy opis wyjasniajacy ich znaczenie oraz spos6b oceny’.
Zmiana:
1) LSR, w zakresie charakterystyki czlonkoéw albo partnerow LGD, struktury organu
decyzyjnego LGD;
2) dotyczaca zalacznikow nr 2-9 do umowy
— nie wymaga zmiany umowy.
Zmiany, o ktéorych mowa w ust. 6, wymagaja kazdorazowego poinformowania Zarzadu
Wojewddztwa. Zmiang uznaje si¢ za uzgodniona, jezeli w ciggu 30 dni od poinformowania
Zarzadu Wojewodztwa nie wyrazi on sprzeciwu na proponowane zmiany.
Przepisy ust. 7 nie dotycza wprowadzania zmian na wniosek Zarzadu Wojewddztwa.
Kolejny wniosek o zmiang umowy LGD moze przedlozy¢ po otrzymaniu stanowiska
Zarzadu Wojewddztwa w przedmiocie proponowanych uprzednio zmian lub po uplywie
30 dni od dnia przekazania poprzedniego wniosku.
W przypadku gdy LSR przewiduje finansowanie w ramach RPO ze srodkéw finansowych
pochodzacych z EFS lub EFRR, Zarzad Wojewddztwa zastrzega sobie prawo do zmiany
umowy w zakresie obniZenia kwot, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 i 3 w przypadku, gdy,
w zwiazku z niezrealizowaniem celéw posrednich okreslonych w Ramach Wykonania,
nastapi obnizenie srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje osi priorytetowej
dedykowanej RLKS, w ramach ktérej realizowana jest dana LSR.
Rozwigzanie umowy

§ 11.

Umowa ulega rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym na wniosek LGD. Wraz
z wnioskiem o rozwigzanie umowy LGD sklada sprawozdanie z realizacji LSR, o ktorym
mowa w § 5 ust.1 pkt 23 lit. c umowy.

Umowa ulega rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym w przypadku stwierdzenia
prawomocnym  wyrokiem sadu zlozenia podrobionych, przerobionych lub
poswiadczajacych nieprawde dokumentéw lub oswiadczen, majacych wplyw na realizacje
LSR.
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3.

L.

Umowa ulega rozwigzaniu ze skutkiem natychmiastowym w przypadku niewykonania
przez LGD zobowigzan, o ktérych mowa w § S ust 1 pkt 131 17.

Umowa ulega rozwigzaniu w przypadku niewykonania przez LGD, pomimo dwukrotnego
wezwania dokonanego przez Samorzad Wojewodztwa, co najmniej jednego ze
zobowiazan, o ktérych mowa w § 5 ust 1 pkt 2-6, 8-12, 15-16,18-29 i w § 7 umowy oraz
w przypadku dwukrotnego zastosowania postgpowania okreslonego w § 9.

Samorzad Wojewddztwa niezwlocznie powiadamia LGD o rozwigzaniu umowy.

Postanowienia koncowe

§ 12,

We wszelkich sprawach dotyczacych umowy strony beda porozumiewaé si¢ w formie
pisemnej. Korespondencja zwigzana z realizacja umowy przekazywana bedzie do:

1) LGD na adres: 09-520 Lack, ul. Sosnowa 15

2) Zarzadu Wojew6dztwa na adres: 03-469 Warszawa, ul. Skoczylasa 4.
Strony zobowigzuja si¢ do powolywania si¢ na numer umowy wraz z datg podpisania
umowy w prowadzonej miedzy sobg korespondencji.
W przypadku, gdy LGD nie powiadomita Zarzadu Wojewo6dztwa o zmianie swoich danych

zawartych w umowie, wszelka korespondencje wysylang przez Zarzad Wojewodztwa
zgodnie z posiadanymi przez niego danymi, Strony uznajg za skutecznie dorgczong.

§ 13.

Wszystkie spory pomigdzy Zarzadem Wojewddztwa a LGD wynikajace z umowy,
rozstrzygane beda przez sad powszechny wiasciwy dla siedziby Zarzadu Wojewddztwa.
W sprawach nieuregulowanych umowa maja w szczegdlnosci zastosowanie przepisy aktow
prawnych wymienionych w § 1 oraz przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
cywilny (Dz. U. 22014 r., poz. 121 z pézn. zm.).

§ 14.

W przypadku, o ktérym mowa w art. 11 ust. 4 ustawy RLKS, umowa zawarta jest pod
warunkiem wprowadzenia, w terminie 30 dni od dnia zawarcia, zmian w LSR
zapewniajacych otrzymanie w ramach oceny kazdego kryterium wyboru LSR co najmniej
minimalnej liczby punktéw jezeli zostala ona okreslona dla danego kryterium
w regulaminie konkursu na podstawie art. 9 ust. 3 ustawy RLKS.

Do czasu spelnienia przez LGD warunku, o ktérym mowa w ust. 1, umowa nie rodzi
zadnych skutkéw prawnych.

Do czasu akceptacji przez Zarzad Wojewddztwa zmian, o ktérych mowa w ust. 1, LGD nie

moze oglasza¢ naboréw, o ktérych mowa w § 5 ust.1 pkt 9.
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§ 15.

Umowa zostala sporzadzona w dwodch jednobrzmiacych egzemplarzach - po jednym
egzemplarzu dla kazdej ze stron umowy.

ZARZAD WOJEWODZTWA

----------------------------------------

Lokalna Grupa Dzialania

AKTYWNI RAZEM
09-520 Egck, ul. Sosnowa 15
NIP 7743222776, Regon 361151989

Zalgczniki do umowy:

1. LSR wraz z zalacznikami w wersji papierowe;j;

2. Harmonogramem naboréw wnioskow o udzielenie wsparcia na wdrazanie operacji
w ramach LSR;

3. Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LSR;

4. Regulamin organu decyzyjnego';

5. Kiryteria wyboru operacji wraz z procedura ustalania lub zmiany kryteriow;

6. Opisy stanowisk precyzujace podzial obowiazkéw 1 zakres odpowiedzialnosci
pracownikow biura LGD;

7. Plany szkolen dla cztonkéw organu decyzyjnego i pracownikéw biura LGD;

8. Procedury wyboru i oceny grantobiorcéw w ramach projektéw grantowych';

9. Kryteria wyboru grantobiorcéw wraz z procedurg ustalania lub zmiany kryteriow'.

Przypisy koncowe:

! Jezeli dotyczy
2 Skresli¢ punkt jezeli nie dotyczy
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Zalgcznik nr 2: Harmonogram planowanych naboréw wnioskow o udzielenie wsparcia
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spolecznosé

ML e S e e ‘fmridusi'_z/zaAlnfes:temgtyy/plan0wani-alokncja" ;
rok naboru | péirocze e R OWE . EFS? EFRR? | EFMR?

2016

P 2.1.1 Kowale swego szczgscia (premie,
dotacje) /985 tys.

Tworzenie nowych przedsigbiorstw/360 tys.
Rozwijanie dzialalnosci gospodarczej/625tys.

P 3.2.1 Nuda? Nie u nas! (premie, dotacje) /
820 tys. zt

Tworzenie nowych przedsigbiorstw

II turystycznych /360 tys.

Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej o profilu
turystycznym / 460 tys.

P 3.4.1 CO2? Nie dzi¢kuje (premie) / 180 tys.
zi

Tworzenie nowych przedsigbiorstw obejmujace
inwestycje stuzace ochronie klimatu/ 180 tys.

P 1.1.1 Aktywni razem (granty) / 195 tys. zt
2017 Ksztatcenie lokalnych lideréw, ksztatcenie
animatoréw spotecznych /30tys.

Rozwoj oferty i infrastruktury rekreacyjnej/125
tys.

Organizacja tematycznych wydarzen
integracyjnych/40 tys.

P 1.2.1 Madry Polak przed szkodg (granty) /
20 tys. zt
Organizacja foréw i szkolen tematycznych/ 20

I tys.

P 1.3.1 Tacy sami (granty) / 130 tys. zi
Integracja 0s6b niepetnosprawnych/ 100 tys.
Dziatania edukacyjne dla dzieci i mlodziezy/ 30

tys.

P 1.4.1 Nie $wigci garnki lepig (granty) / 40
tys. zl
Dzialania rozwijajace kompetencje/ 40 tys.

P 1.5.1 Dziedzictwo dla rozwoju (granty) /
200 tys. zI

! Dla kazdego z funduszy, w ramach ktérych w danym péiroczu planowane jest ogloszenie naboru, nalezy
wskazaé hastowo zakres tematyczny oraz planowana alokacj¢ kazdego z naboréw.

2 Jesli dotyczy.



Rozwéj imprez promujacych dziedzictwo
kulturowe/ 100 tys.

Rozwdj ogblnodostepnej infrastruktury
kulturowej / 100 tys.

P 2.1.1 Kowale swego szczg$cia (premie,
dotacje) /865 tys. zl

Tworzenie nowych przedsigbiorstw/240 tys.
Rozwijanie dzialalno$ci gospodarczej/625tys.

P 2.3.1 Cudze chwalicie...(granty) / 30 tys. zi
Promocja lokalnych wyrobéw / 30 tys.

P 3.2.1 Nuda? Nie u nas! (premie, dotacje) /
580 tys. zl

Tworzenie nowych przedsigbiorstw
turystycznych /120 tys.

Rozwijanie dzialalno$ci gospodarczej o profilu
turystycznym /460 tys.

P 3.3.1 Sama grusza nie wystarczy (dotacje) /
1 min zL

Rozwo6j niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej i rekreacyjnej/ 1 min.

P 3.4.1 CO2? Nie dzigkujg¢ (premie) /520 tys.
zl

Tworzenie nowych przedsigbiorstw obejmujace
inwestycje stuzace ochronie klimatu/ 120 tys.
Rozwéj niekomercyjnej infrastruktury
kulturalnej turystycznej i rekreacyjnej
obejmujacy ochrong klimatu/ 400 tys.
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P 1.1.1 Aktywni razem (granty) / 100 tys. zI
Ksztalcenie lokalnych lideréw, ksztalcenie
animatoréw spofecznych /10tys.

Rozwdj oferty i infrastruktury rekreacyjnej/50
tys. zt.

Organizacja tematycznych wydarzefi
integracyjnych/40 tys.

P 1.2.1 Madry Polak przed szkodg (granty)
/20 tys. zl
Organizacja forow i szkolen tematycznych/20

tys.

P 1.3.1 Tacy sami (granty) / 60 tys. zl
Integracja osob niepetnosprawnych/ 50 tys.
Dzialania edukacyjne dla dzieci i mlodziezy/ 10

tys.

P 1.4.1 Nie §wigci garnki lepig (granty) / 25
tys. zl
Dzialania rozwijajace kompetencje/ 25 tys.

P 1.5.1 Dziedzictwo dla rozwoju (granty) /
150 tys. zl

Rozwéj imprez promujacych dziedzictwo
kulturowe/ 50 tys.

Rozwoj og6lnodostepnej infrastruktury




kulturowej / 100 tys.

P 2.3.1 Cudze chwalicie...(granty) / 10 tys. zi
Promocja lokalnych wyrobéw / 10 tys.

P 3.2.1 Nuda? Nie u nas! (granty) /10 tys. zi
Realizacja kampanii promujacej obszar / 10 tys.

2018

P 1.1.1 Aktywni razem (granty) / 55 tys. zl
Ksztalcenie lokalnych lideréw, ksztatcenie
animatoréw spotecznych /10 tys.

Rozwéj oferty i infrastruktury rekreacyjnej/25
tys.

Organizacja tematycznych wydarzen
integracyjnych/20 tys.

P 1.2.1 Madry Polak przed szkodg (granty) /
10 tys. zt
Organizacja foréw i szkolen tematycznych/ 10

tys.

P 1.3.1 Tacy sami (granty) / 60 tys. zi
Integracja 0sob niepetnosprawnych/ 50 tys.
Dzialania edukacyjne dla dzieci i mtodziezy/ 10

tys.

P 1.4.1 Nie §wieci garnki lepig (granty) / 10
tys. zt
Dziatania rozwijajace kompetencje/ 10 tys.

P 1.5.1 Dziedzictwo dla rozwoju (granty) /
150 tys. zl

Rozwo6j imprez promujacych dziedzictwo
kulturowe/ 50 tys.

Rozwdj ogélnodostepne;j infrastruktury
kulturowej / 100 tys.

P 2.2.1 Ekonomia z ludzka twarzg (granty) /
25 tys. zi

Opracowanie i dystrybucja informacji ,
szkolenia i wizyty studyjne / 25 tys.

P 2.3.1 Cudze chwalicie...(granty) / 10 tys. zi
Promocja lokalnych wyrob6w / 10 tys.

P 3.2.1 Nuda? Nie u nas! (granty) / 10 tys. zi
Realizacja kampanii promujacej obszar / 10 tys.
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2019

P 1.1.1 Aktywni razem (granty) / 20 tys. zi
Realizacja projektow wspétpracy/ 20 tys.

P 1.2.1 Madry Polak przed szkoda (granty) /
25 tys.zl

Lokalne projekty wspotpracy dot. probleméw
spolecznych/ 25 tys.

P 1.3.1 Tacy sami (granty) / 20 tys. zl
Promocja i rozwdj wolontariatu i innych grup/




20 tys.

P 1.4.1 Nie $wigci garnki lepig (granty) / 25
tys. zl
Dzialania rozwijajace kompetencje/ 25 tys.

P 1.5.1 Dziedzictwo dla rozwoju (granty) /
130 tys. zl

Archiwizacja spofeczna/ 30 tys.

Rozwoéj imprez promujacych dziedzictwo
kulturowe/ 50 tys.

Szkolenie i zatrudnianie animatoréw kultury/ 50

tys.

P 2.2.1 Ekonomia z ludzkg twarzg (premie,
dotacje) / 440 tys. zI

Tworzenie nowych przedsigbiorstw/ 120 tys.
Rozwijanie przedsigbiorstw/ 320 tys.

P 2.3.1 Cudze chwalicie...(granty inkubator)
/520 tys. zl

Promocja lokalnych wyrobéw/ 20 tys.
Tworzenie inkubatoroéw przetworstwa
spozywczego / 500 tys.

P 2.4.1 Zdrowa zywno$¢ — lepsze Zycie
(granty) / 30 tys. zi
Promocja rolnictwa ekologicznego/ 30 tys.

P 3.1.1 Jest tylko jedna ziemia (granty) / 80

tys. zi
Konkursy, szkolenia, wizyty studyjne/ 80 tys.

P 3.2.1 Nuda? Nie u nas! (granty, premie,
dotacje) / 120 tys. zl

Realizacja kampanii promujacej obszar/ 20 tys.
Rozwijanie dziatalno$ci gospodarczej o profilu
turystycznym / 100 tys.

P 3.3.1 Sama grusza nie wystarczy (dotacje) /
200 tys. zl

Rozwéj niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej/ 200 tys.

P 3.4.1 CO2? Nie dzigkuje (dotacje) / 300 tys.
zl

Rozwijanie dzialalno$ci gospodarczej
obejmujace inwestycje stuzace ochronie klimatu
/300 tys.

II

P 1.1.1 Aktywni razem (granty) / 20 tys. zl
Realizacja projektéw wspolpracy/ 20 tys.

P 1.3.1 Tacy sami (granty) / 20 tys. zl
Promocja i rozw6j wolontariatu i innych grup/
20 tys.

P 1.4.1 Nie §wigci garnki lepig (granty) / 25
tys. z1
Dzialania rozwijajace kompetencje/ 25 tys.




P 1.5.1 Dziedzictwo dla rozwoju (granty) / 50
tys. zi
Szkolenie i zatrudnianie animatoréw kultury/ 50

tys.

P 2.3.1 Cudze chwalicie...(granty) / 20 tys. zl
Promocja lokalnych wyrobéw/ 20 tys.

P 2.4.1 Zdrowa Zywno$¢ — lepsze Zycie
(granty) / 10 tys. zl
Promocja rolnictwa ekologicznego/ 10 tys.

P 3.1.1 Jest tylko jedna ziemia (granty) / 30
tys. zl
Konkursy, szkolenia, wizyty studyjne/ 30 tys.

P 3.2.1 Nuda? Nie u nas! (granty) / 20 tys. zl
Realizacja kampanii promujacej obszar/ 20 tys.

2020

P 1.1.1 Aktywni razem (granty) / 20 tys. zi
Realizacja projektow wspotpracy/ 20 tys.

P 1.2.1 Madry Polak przed szkodg (granty) /
25 tys. zt

Lokalne projekty wspélpracy dot. probleméw
spotecznych/25 tys.

P 1.3.1 Tacy sami (granty) / 10 tys. zi
Promocja i rozwdj wolontariatu i innych grup/
10 tys.

P 1.4.1 Nie §wigci garnki lepig (granty) / 25

tys. zl
Dziatania rozwijajace kompetencje/ 25 tys.

P 1.5.1 Dziedzictwo dla rozwoju (granty) / 80

tys. zl
Archiwizacja spoteczna/ 30 tys.

Szkolenie i zatrudnianie animatoréw kultury/ 50
tys.

P 2.2.1 Ekonomia z ludzkg twarzg (granty) /
25 tys. zt

Opracowanie i dystrybucja informacji ,
szkolenia i wizyty studyjne / 25 tys.

P 2.3.1 Cudze chwalicie...(granty) / 15 tys. zl
Promocja lokalnych wyrobéw/ 15 tys.

P 2.4.1 Zdrowa zywno$¢ — lepsze Zycie

(granty)/ 5 tys. zl
Promocja rolnictwa ekologicznego/ 5 tys.

P 3.1.1 Jest tylko jedna ziemia (granty) / 15

tys. zl
Konkursy, szkolenia, wizyty studyjne/ 15 tys.

P 3.2.1 Nuda? Nie u nas! (premie, dotacje) /
20 tys. zl




Realizacja kampanii promujacej obszar/ 20 tys.

P 3.3.1 Sama grusza nie wystarczy (dotacje) /
200 tys. zl

Rozwoj niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej/ 200 tys.

I

P 1.1.1 Aktywni razem (granty) / 20 tys. zl
Realizacja projektéw wspotpracy/ 20 tys.

P 1.4.1 Nie §wieci garnki lepia (granty) /25
tys. zl
Dziatania rozwijajace kompetencje/ 25 tys.

P 1.5.1 Dziedzictwo dla rozwoju (granty) / 70
tys. zl

Archiwizacja spoteczna/ 20 tys.

Szkolenie i zatrudnianie animatoréw kultury/ 50

tys.

P 2.3.1 Cudze chwalicie...(granty) / 10 tys. z
Promocja lokalnych wyrobéw/ 10 tys.

P 2.4.1 Zdrowa zywno$¢ — lepsze zycie

(granty) / 5 tys. zl
Promocja rolnictwa ekologicznego/ 5 tys.

P 3.1.1 Jest tylko jedna ziemia (granty) / 15
tys. zl
Konkursy, szkolenia, wizyty studyjne/ 15 tys.

P 3.2.1 Nuda? Nie u nas! (premie, dotacje) /

20 tys.zl
Realizacja kampanii promujacej obszar/ 20 tys.

2021

P 1.1.1 Aktywni razem (granty) / 20 tys. zl
Realizacja projektéw wspétpracy/ 20 tys.

P 1.5.1 Dziedzictwo dla rozwoju (granty) / 50
tys. zl

Rozw6j imprez promujacych dziedzictwo
kulturowe/ 50 tys.

P 3.3.1 Sama grusza nie wystarczy (dotacje) /
400 tys. zl

Rozwoj niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej/ 400 tys.

P 3.4.1 CO2? Nie dzi¢kuj¢ (dotacje) / 200 tys.
zl

Rozwijanie dzialalno$ci gospodarczej
obejmujace inwestycje stuzace ochronie klimatu
/200 tys.

II

P 1.5.1 Dziedzictwo dla rozwoju (granty) / 30
tys. zl
Archiwizacja spoleczna/ 30 tys.

P 2.3.1 Cudze chwalicie...(granty) / 10 tys. zi
Promocja lokalnych wyrobow/ 10 tys.




P 3.1.1 Jest tylko jedna ziemia (granty) / 10

tys. zl
Konkursy, szkolenia, wizyty studyjne/ 10 tys.

P 1.1.1 Aktywni razem (granty) / 40 tys. zl
2022 Realizacja projektow migdzypokoleniowych /
40 tys.

P 1.3.1 Tacy sami (granty) / 50 tys. zl
Promocja mtodziezy i grupy 50+ w $rodowisku

pracodawcow / 50 tys.

P 1.4.1 Nie §wigci garnki lepig (granty) / 15
tys. zl
Dziatania rozwijajace kompetencje zawodowe

mieszkancow/ 15 tys.

P 1.5.1 Dziedzictwo dla rozwoju (granty) / 75
tys. zi
Szkolenie i zatrudnienie animatoréw Kultury/ 50

tys.

P 2.3.1 Cudze chwalicie...(granty) / 25 tys. zi
Promocja lokalnych wyrobow / 25 tys.

P 3.2.1 Nuda? Nie u nas! (granty) /40 tys. zi
Realizacja kampanii promujacej obszar / 40 tys.

P 1.1.1 Aktywni razem (granty)/ 10 tys. zI
Realizacja projektéw mig¢dzypokoleniowych /

10 tys.

P 1.4.1 Nie §wigci garnki lepig (granty) / 10
tys. zi
Dziatania rozwijajace kompetencje zawodowe

mieszkanicow/ 10 tys.

I P 1.5.1 Dziedzictwo dla rozwoju (granty) / 25

tys. zl
Szkolenie i zatrudnienie animatoréw kultury/ 25

tys.

P 3.2.1 Nuda? Nie u nas! (granty) / 10 tys. zl
Realizacja kampanii promujgcej obszar / 10 tys.
zt
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